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 La concertation et l’intelligence collective :  
penser et vivre ensemble 

 Honnêteté et éthique : un engagement quoti-
dien pour l’intérêt général 

 Ecoute, proximité et état d’esprit constructif :  
gage d’un climat serein pour le village 

 Une gestion sérieuse du budget de la com-
mune, une fiscalité maîtrisée et l’obtention 
de subventions maximisées 

Janvier 2020 

NOTRE MÉTHODE ET NOS VALEURS 

Ensemble, nous poursuivrons et 

partagerons l’avenir de Martres 
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Chères martraises, chers martrais, 

Nous avons le plaisir de vous présenter, à 
travers ce document, le projet que nous 

avons pour Martres de 2020 à 2026 :  

 - poursuite du développement de Martres en nous ap-
puyant sur les réalisations depuis 2008, 

 - des actions en faveur de l’emploi, de l’environne-

ment et du lien entre les habitants, entre les quartiers. 

Ce projet est porté par une équipe expérimentée et aux 
compétences complémentaires. 

La gestion rigoureuse du budget de la commune, l’obtention 

de nombreuses subventions, l’engagement quotidien des 

agents communaux et des élus rendront possible ces projets. 

Nous croyons en la concertation, l’intelligence collective et la 

bienveillance pour bien vivre ensemble et pour que notre 

Cité artiste continue d’être attractive et vivante. 

Vous pouvez compter sur notre implication, notre attache-

ment et notre fidélité à Martres. 

Avec ma détermination et ma passion, 
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LES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES 

Aménagement de la gare et de son parking  

Mise en place d'espace(s) de télé-travail / co-working 

Accompagnement au développement d'entreprises 

Partenariats pour l'aide à l'embauche 

Mise à disposition de locaux professionnels dans la pépi-
nière d'entreprises 

FAVORISER L’EMPLOI 

Janvier 2020 

LES COMMERCES DE PROXIMITÉ ET LES ARTISANS D’ART  

Réhabilitation de bâtiments communaux en locaux commerciaux à 

louer pour des commerçants, artisans et artisans d’art  

Développement et animation du marché de plein 

vent - réflexion sur la création d'une halle au marché 

dans l'actuelle salle des fêtes 

Obtention d'une Indication Géographique pour la faïence d’art de 

Martres-Tolosane 

Finaliser les études de faisabilité pour la réhabilitation de la faïencerie 

du Matet (espaces de valorisation du savoir-faire faïencier et espaces 

de créations pour les artisans d’art) et le développe-

ment d'une pépinière d'artisans d'art  

Communauté de Communes 

Développement des aides à 

l’immobilier d’entreprises et d’aide 

au retour à l’emploi 
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EN DEVELOPPANT LE TOURISME 

Appel à projets pour un commerce d'hôtellerie / 
restauration / épicerie fine 

Création d'une aire de camping-car 

Accueillir et participer à des manifestations départementales, 
régionales et nationales afin de promouvoir le Patrimoine et 
les artisans d’art martrais 

Restaurer et préserver notre Patrimoine (sarcophages, fours 
faïenciers, grange Soum et jardin derrière église) et inciter à la 
rénovation des façades (Opération Façades) 

Valoriser nos monuments historiques et archéologiques 
(église, Villa de Chiragan, lit de Saint-Vidian, …) 

FAVORISER L’EMPLOI 

AGRICULTURE 

Préserver les terres agricoles 

Favoriser l'installation d'agriculteurs biologiques, de maraîchers 

et d’un tiers-lieu d’apprentissage du métier d’agriculteur 

Communauté de Communes 

Développement des chemins de 

randonnées et des accueils de groupes 
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TRANSITION ÉNERGÉTIQUE 

Développer les actions et les projets d’économie 
d’énergie (rénovation de l’éclairage public et des 
bâtiments communaux) 

Favoriser l’installation de productions d’énergies renouvelables 

ÉCO-CITOYENNETÉ 

Accompagner et favoriser les initiatives citoyennes dans les quartiers 
avec des ambassadeurs et ambassadrices identifié.e.s 

Campagne d’information régulière (bulletin municipal, site internet , 
réseaux sociaux, …) 

Développement de projets et actions avec les écoles et les associa-
tions : sensibiliser au tri, à la réduction des déchets à la source, à la 
limitation des plastiques à usage unique, favoriser les commerçants 
et produits locaux 

UN VILLAGE NOVATEUR POUR  

UNE ECO-QUALITÉ DE VIE 

Communauté de Communes 

Travailler sur la réduction des 

déchets à la source 
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ESPACES VERTS ET BIODIVERSITÉ 

Aménagement paysager du futur jardin public Jean Courtade et 
de la place du Général de Gaule : plantation d’arbres, création 
d’espaces verts, amélioration de la perméabilité des sols 

Plantation d’espèces moins consommatrices en eau, plantation 
de fruits et légumes dans les massifs fleuris 

UNE RESTAURATION SCOLAIRE ET UNE ALIMENTATION DE QUALITÉ 

Réduction des déchets plastiques 

Continuer de privilégier les produits issus de producteurs locaux 

Encourager et valoriser la production du jardin potager partagé des 
écoles 

Proposer des actions de sensibilisation sur l’alimentation et la santé 
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UN VILLAGE NOVATEUR POUR  

UNE ECO-QUALITÉ DE VIE 



DES ESPACES PUBLICS PARTAGÉS ET ACCESSIBLES 

Aménagements de voiries :  
 - Rue du Pagès : sécurisation avec création de trottoirs aux 

normes, de places de stationnement et dispositifs de réduction de la 
vitesse 

- Rue du four faïencier et de la rue du stade 
- Engagement d’une réflexion sur l’aménagement de l’Avenue 

des Pyrénées 
 
Aménagement urbain :  

- Place du Général de Gaulle et du futur jardin public Jean 
Courtade 
- Place de la Trinité 

AMÉLIORER LES LIAISONS DOUCES ENTRE LES QUARTIERS 

Réalisation d’un plan communal de cheminements doux 

Aménagement de cheminements doux :  

 - des écoles vers le centre bourg  

 - des écoles vers le complexe sportif (tennis-dojo) 

 - du camping, de la base de loisirs Saint-Vidian et de la 
gare vers le centre bourg 

 - de la gare vers les zones d’activités économiques 

Actualisation de la signalétique indiquant les commerces et  
services publics 

UN VILLAGE DE PARTAGES ET DE LIENS 

Communauté de Communes 

Entretien et rénovation des routes en 
lien avec l’intercommunalité qui en a la 
responsabilité (Chemin Lacassagne, Rue 
des fleurs, Rue de la République, Ferré, …) 
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LIENS INTER-GÉNÉRATIONNELS ET MOMENTS D’ÉCHANGES 

Organisation annuelle d’une journée du partage et du forum des 
associations 

Organisation de rencontres personnes âgées/handicapées et en-
fants par quartier (goûter) 

Associer l’ensemble de la population, notamment les aînés, au 
développement de jardins potagers partagés comme celui des 
écoles 

POUR NOS JEUNES ET NOS AINÉS 

Modernisation du matériel informatique des écoles  

Poursuite de la rénovation des aires de jeu et de l’aménage-
ment du skate park 

Rencontre avec les jeunes pour écouter leurs demandes et 
besoins (Conseil municipal jeunes, conseil des délégués, évé-
nements dédiés aux jeunesses) 

Proposition d’ateliers informatiques 

Communauté de Communes 

Favoriser l’installation d’une résidence d’autonomie 
sur Martres en lien avec la maison de retraite 

Pérenniser la collaboration avec l’intercommunalité 
pour proposer des animations à nos aînés  

UN VILLAGE DE PARTAGES ET DE LIENS 
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AVEC UNE OFFRE CULTURELLE DYNAMIQUE 

Espace culturel Angonia :  
 - construction du bâtiment et mise en  fonctionnement 
du lieu et de la salle de spectacle (programmation culturelle, 
programmation associative, …) 
 - programmation culturelle à co-construire et dévelop-
per sur le thème de l’Oralité 

Réhabilitation de la grange Ninon en salle associative mutuali-
sée à vocation culturelle 

Réaménagement et agrandissement la médiathèque 

Accompagner les associations culturelles dans leurs projets 
(par exemple, réhabilitation et animation de la Maison Dumas 
par les Amis du Verbe) 

Janvier 2020 

AVEC UN TISSU ASSOCIATIF DENSE ET DIVERSIFIÉ  

Poursuivre la rénovation progressive du complexe spor-
tif (tennis-squash-dojo), du gymnase et du club-house 

Accompagner les associations dans leur activité quotidienne et leur 
développement 

Mieux fédérer les associations avec des événements, 
des temps forts 

Réhabiliter le centre médico-social en maison des 
associations  
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UN VILLAGE DE PARTAGES ET DE LIENS 



DES HABITANTS INFORMÉS 

Développement des supports d’informations numériques, 
vidéos et papier 

Réunions publiques de présentation de projets 

Réunions publiques d’échanges sur l’action municipale tous 
les 2 ans 

4 bulletins municipaux par an 

Développement de la présence sur internet et les réseaux 
sociaux 

DES HABITANTS ASSOCIÉS 

Associer les martraises, martrais et acteurs locaux dans des 
projets comme : 

- le renouvellement de l’identité visuelle de la commune 

- la réflexion sur la programmation culturelle, la réhabilitation 
de la faïencerie du Matet 
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UN VILLAGE DE PARTAGES ET DE LIENS 



Pour Martres-Tolosane : votez « Martres ensemble » 

1 - Loïc GOJARD* 
 Maire sortant, Responsable orientation et insertion, 36 ans 

2 - Marie-Claude MALLET   11 - Hugo SLADDEN 
Secrétaire collectivité territoriale, CM sortante, 51 ans Gérant de camping, 49 ans 

3 - Pascal THEVENOT   12 - Francine GARONE 
Retraité commerçant, 64 ans    Retraitée agent de La Poste, adjointe sortante, 65 ans 

4 - Micheline LEMARCHAND*  13 - Gilbert TARRAUBE 
Gérante chambres d’hôtes, adjointe sortante, 57 ans  Retraité technico-commercial, adjoint sortant, 67 ans 

5 - Vidian ANGLADE*   14 - Carole DELGA 
Cadre maintenance aéronautique, CM sortant, 40 ans Présidente de Région, 48 ans 

6 - Noémie FOURCADE*   15 - Bernard ARGAIN 
Professeure des écoles, 41 ans   Retraité assurances, CM sortant, 69 ans 

7 - Paul HYVERNAT    16 - Elisabeth MAYLIE 
Retraité directeur de magasin, 68 ans   Infirmière, CM sortante, 62 ans 

8 - Céline FOURCADE   17 - Gilles MARCHE 
Directrice adjointe centre de loisirs, 31 ans  Educateur sportif, CM sortant, 54 ans 

9 - Vidian SABOULARD*   18 - Mady DARNAUD 
Manipulateur radio hospitalier, 39 ans   Directrice centre de loisirs, CM sortante, 58 ans 

10 - Christiane FUCHO   19 - Eric GARCIA 
Retraitée, 62 ans     Agent de maîtrise automobile, CM sortant, 47 ans 

*Candidats à la communauté de communes - Candidats nommés par ordre électoral  
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Une équipe expérimentée, issue du monde associatif, représentant les 
différents quartiers du village et l’ensemble de la population 

« Poursuivre la dynamique pour réussir ensemble » 
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